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AVVISO DI 

 P U B B L I CO   C O N C O R S O 

per titoli ed esami a: 
 
 

In esecuzione della determina del  Commissario Straordinario n. 523 del 14.6.2010 , ai sensi 
della DGRM n. 938 del 14.7.2008,  esecutiva ai sensi di legge, è indetto pubblico  concorso per 
titoli ed esami per la copertura di  
 

n. 2 posti di DIRIGENTE PSICOLOGO DELL’AREA DI PSICOTERAPIA 
 

da destinare al Dipartimento di Salute Mentale 
 

Gli aspiranti dovranno essere in possesso dei sottoelencati requisiti: 
 

a) requisiti generali: 
1) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di 

uno dei Paesi dell'Unione Europea: 
 I cittadini del Stati membri dell’U.E. devono inoltre dichiarare di possedere i seguenti 
requisiti (art. 3 del DPCM 7.2.1994, n. 174): 
- godimento dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza; 
- possesso di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini italiani; 
- avere adeguata conoscenza della lingua italiana. 

2) idoneità fisica all'impiego. L'accertamento dell'idoneità fisica all'impiego - con 
l'osservanza delle norme in tema di categorie protette -   sarà effettuata, a cura della Zona 
Territoriale prima dell'immissione in servizio. 

 Il personale dipendente da pubbliche amministrazioni ed il personale dipendente dagli 
istituti, ospedali ed enti di cui agli articoli 25 e 26 comma 1, del D.P.R. 20.12.1979 n. 761, 
è dispensato dalla visita medica. 

3) limite di età. Non è previsto limite massimo di età, fatti salvi i limiti di anzianità e 
vecchiaia previsti dalle norme vigenti in materia previdenziale. 

 
b) requisiti specifici: 

1)  laurea in Psicologia (vecchio ordinamento) o Diploma di Laurea ricompreso nella classe 
CLS – 58 S (D.M. 28.11.2000); 

2) specializzazione ricompresa tra quelle dell’Area di “Psicoterapia”, o in disciplina 
equipollente o affine ai sensi dei DD.MM. 30 e 31.1.998 ovvero titolo sostitutivo di cui 
agli artt. 56 e 74 del D.P.R. 10.12.1997, n. 483 (il 2° comma dello stesso art. 56 prevede 
l'esonero dal requisito della specializzazione per il personale del ruolo sanitario in servizio 



 
 

  

di ruolo alla data di entrata in vigore del D.P.R. 10.12.1997 n. 483). 
 In alternativa alle Specializzazioni previste dal D.M. 30.1.1998 saranno ritenuti valido 

requisito di ammissione, in base all’art. 24 sexies della Legge  28.2.2008 n. 31, i titoli di 
Specializzazione rilasciati ai sensi dell’art. 3 della Legge 18.2.1989 n. 56 e riconosciuti ai 
sensi dell’art. 35 della legge medesima, riferiti agli ambiti tematici della  Psicoterapia 
Cognitivo/Comportamentale e Psicoterapia Familiare  e/o Relazionale/Sistemica specifici 
rispetto alle funzioni da assegnare.  

3) Iscrizione all'Albo dell' Ordine Professionale  attestata da certificato in data non anteriore 
a sei mesi rispetto a quella di scadenza del presente bando.        

I requisiti di cui sopra debbono essere posseduti alla data di scadenza  del termine stabilito nel 
bando di concorso per la presentazione delle domande di ammissione. 

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi dall'elettorato attivo nonché 
coloro che siano stati  dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione per aver 
conseguito l'impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non 
sanabile. 

Gli aspiranti sono invitati a far pervenire domanda in carta semplice (secondo il fac-simile 
allegato), presentandola direttamente o inviandola tramite raccomandata con avviso di ricevimento 
(non sono consentite altre modalità di invio), indirizzata al  Direttore della Zona Territoriale n. 13 di 
Ascoli Piceno, Via degli Iris - 63100 Ascoli Piceno, entro e non oltre il 23 settembre 2010. Per le 
domande inoltrate a mezzo servizio postale, la data di spedizione sarà comprovata dal timbro a data 
dell'ufficio postale accettante. Non saranno comunque ammessi al concorso i candidati le cui 
domande, sebbene spedite entro il termine sopra indicato, perverranno all'Ufficio Protocollo di 
questa Azienda con un ritardo superiore a 15 giorni e comunque dopo la data di adozione della 
deliberazione di ammissione dei concorrenti. 

Il termine per la presentazione delle domande, nonché dei documenti e dei titoli, è perentorio.  
Questa Amministrazione declina ogni responsabilità per eventuale smarrimento della 

domanda o dei documenti spediti a mezzo postale con modalità ordinarie, nonché per il caso di 
dispersione di comunicazioni dipendenti dalla inesatta indicazione del recapito da parte del 
candidato o da mancata, oppure tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella 
domanda o per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpe dell'Amministrazione 
stessa. 

Nella domanda di ammissione al concorso gli aspiranti devono indicare, sotto la propria 
responsabilità: 
a)   la data, il luogo di nascita e la residenza; 
b)   il possesso della cittadinanza italiana o equivalente; 
c) il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i motivi della loro non iscrizione o della 

cancellazione dalle liste medesime; 
d) le eventuali condanne penali riportate ; 
e) i titoli di studio posseduti; 
f) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari ;  
g) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le eventuali cause di cessazione di 

precedenti rapporti di pubblico impiego; 
i) eventuali titoli che danno luogo a precedenza o preferenza a parità di punteggio, secondo  le 

disposizioni di legge vigenti;  
l) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta necessaria comunicazione, ed il 

recapito telefonico. In caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza di cui alla 
lettera a) 

m)   il consenso al trattamento dei dati personali (D.Lgs. 30.6.2003 n. 196). 
 

I candidati che intendano beneficiare della Legge 5/2/1992, n. 104, relativa alla integrazione 
sociale ed ai diritti delle persone portatrici di handicap, dovranno specificare nella domanda quanto 
previsto all’art. 20 – 2° comma, della legge medesima. 



 
 

  

La mancanza anche di una sola delle dichiarazioni di cui ai punti a), b), c), d), e), f), sempre 
che non siano desumibili dalle altre dichiarazioni o dalla documentazione allegata alla domanda, 
comporterà l'esclusione dalla procedura concorsuale. 

La firma in calce alla domanda deve essere apposta in forma leggibile e per esteso 
dall'interessato; non necessita l'autentica della firma. 

L'Amministrazione si riserva la facoltà di verificare la veridicità delle dichiarazioni prodotte 
nonché di richiedere la documentazione relativa prima di emettere il provvedimento finale 
favorevole; in caso di falsa dichiarazione si applicano le disposizioni di cui al D.P.R. 28.12.2000, n. 
445. 

Alla domanda dovranno essere allegati i seguenti documenti: 
1. Diploma di laurea in  Psicologia (vecchio ordinamento) o Diploma di Laurea ricompreso nella 

classe CLS – 58 S (D.M. 28.11.2000); 
2. Diploma di specializzazione nella disciplina oggetto dal concorso, ovvero titolo sostitutivo di 

cui agli artt. 56 e 74 del D. P. R. 10.12.1997,  n. 483.   
3. Certificato, rilasciato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza del presente 

bando, attestante l'Iscrizione all'Albo dell'Ordine Professionale; 
4. Curriculum formativo e professionale, redatto in carta semplice, datato, firmato e formalmente 

documentato; 
5. Elenco, redatto in carta semplice ed in triplice copia, dei documenti e dei titoli presentati. 

I concorrenti potranno, inoltre, unire alla domanda tutti i titoli che riterranno utili agli effetti 
della valutazione di merito per la formazione della graduatoria. 

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa. 
I titoli devono essere prodotti in originale o in copia legale o autenticata ai sensi di legge, 

ovvero autocertificati nei casi e nei limiti e con le modalità previsti dalla normativa vigente. Non 
saranno, comunque, prese in considerazione le autocertificazioni che non contengano tutti gli 
elementi necessari per procedere ad una esatta valutazione. 

I titoli, per i quali sono a disposizione complessivamente 20 punti, saranno valutati con i 
criteri di cui agli artt. 11 e 35 del DPR n. 483/97, i quali stabiliscono la seguente ripartizione: 
a) titoli di carriera        punti 10 
b) titoli accademici e di studio     punti 3 
c) pubblicazioni e titoli scientifici     punti 3 
d) curriculum formativo e professionale     punti 4. 

Nelle certificazioni relative ai servizi deve essere attestato se ricorrono o meno le condizioni 
di cui all'ultimo comma dell'art. 46 del DPR n. 761/79, in presenza delle quali il punteggio di 
anzianità deve essere ridotto. In caso positivo, l'attestazione deve precisare la misura della riduzione 
del punteggio. 

In attuazione dell’art. 3, comma 115, lett. b) della legge 24 dicembre 2007 (Finanziaria 
2008), e di quanto disposto dalla DGRM n. 938 del 14.7.2008 in materia di riduzione dei contratti 
di lavoro flessibile nelle Aziende del S.S.R. delle Marche, saranno valorizzate, ai fini della 
determinazione dei punteggi per i titoli di servizio le esperienze professionali, debitamente 
documentate dai candidati, maturate nelle Aziende/Zone Territitoriali dell’ASUR Marche e 
nell’INRCA  con contratti di lavoro precario o flessibile, con esclusione delle attività prestate in 
discipline e profili professionali diversi da quello dei posti messi a concorso. Ai fini concorsuali nel 
calcolo dell’esperienza professionale, sarà altresì valutata quella maturata con contratti di ricerca 
stipulati dall’Istituto INRCA. 

Le attestazioni di servizi ed attività saranno valutate solo se rilasciate dal legale 
rappresentante dell'ente presso cui gli stessi sono stati prestati o da suo delegato. 

 
Le prove d'esame sono le seguenti: 

Prova scritta: Impostazione di un pian di lavoro su di un caso psico-patologico presentato dalla 
commissione sotto forma di storia psico-clinica scritta o di colloquio registrato e 
proposte per gli interventi ritenuti necessari o soluzione di quesiti a risposta 



 
 

  

sintetica inerenti alla disciplina a concorso; 
Prova pratica:   esame di un soggetto, raccolta della anamnesi e discussione sul caso, ovvero 

esame dei risultati diagnostici e diagnosi psicologica. La prova pratica deve 
essere comunque anche illustrata schematicamente per iscritto. 

Prova orale:  sulle materie inerenti alla disciplina a concorso, nonché sui compiti connessi alla 
funzione da conferire. 

Il superamento di ciascuna delle prove scritte e pratiche è subordinata al raggiungimento di 
una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30. 
  Il superamento della prova orale  è subordinata al raggiungimento di una valutazione di 

sufficienza espressa in termini numerici di almeno  14/20. 
I candidati saranno convocati  per la prova scritta mediante raccomandata con avviso di 

ricevimento, almeno 15 giorni prima della prova stessa.      
Il vincitore del concorso dovrà far pervenire all’U.O. Gestione del Personale della Zona, nel 

termine di giorni 30 alla data di ricevimento richiesta, a pena decadenza, la documentazione  atta a 
comprovare il possesso dei requisiti generali e specifici dichiarati nella domanda. Nello stesso 
termine, sotto la propria responsabilità, dovrà dichiarare di non avere altri rapporti di impiego 
pubblico o privato e di non trovarsi in alcuna delle cause di incompatibilità richiamate dall'art. 53 
del D. Lgs. n. 165/2001. In caso contrario, unitamente ai documenti, dovrà essere espressamente 
presentata la dichiarazione di opzione per la nuova Azienda, fatto salvo quanto previsto dal CCNL 
vigente. 

Successivamente all'accertamento del possesso dei requisiti prescritti da parte del vincitore, 
l'Amministrazione  procederà all'assunzione dello stesso mediante stipula del contratto individuale 
di lavoro a tempo indeterminato ai sensi del CCNL sopracitato. 

Il vincitore che, senza giustificato motivo, non assuma servizio entro 30 giorni dal termine 
stabilito dall'Amministrazione sarà dichiarato decaduto dall'assunzione. 

Decadrà anche dall'impiego chi l'abbia conseguito mediante la presentazione di documenti 
falsi o viziati da invalidità non sanabile. 

Con la stipula del contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato e l'assunzione in 
servizio é implicita l'accettazione, senza riserve, di tutte le disposizioni che disciplinano e 
disciplineranno lo stato giuridico ed economico dei dipendenti della Zona Territoriale n. 13 di 
Ascoli Piceno. 

Il trattamento economico sarà quello previsto per il Dirigente Farmacista dal CCNL per 
l'area della Dirigenza SPTA. 

Il vincitore della procedura sarà sottoposto al periodo di prova di cui 14 del CCNL  
sottoscritto l’8.6.2000. 

Per quanto non contemplato nel presente bando si fa rinvio alle norme vigenti in materia, 
con particolare riferimento a quelle contenute nei Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro, nel 
D.Lgs. 30.12.1992 n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni, nel D.Lgs. 30.3.2001 n. 165 
nel DPR 9.5.1994 n. 487, nella legge 15.5.1997 n.127 nel DPR 10.12.1997 n. 483 nella Legge n. 
244/2007, nella DGRM  n. 938 del 14.7.2008 con la quale è stato approvato il “Protocollo d’Intesa 
fra l’Assessore alla Salute e le OO.SS. della Dirigenza Sanitaria Tecnica ed Amministrativa sulle 
linee di indirizzo per la riduzione dei contratti di lavoro flessibile nelle Aziende del S.S.R. delle 
Marche”,  nonché alle altre disposizioni di legge integrative e derogatorie. 

L' Amministrazione si riserva la facoltà di prorogare, sospendere, revocare in tutto od in 
parte il presente bando. 

Questa Amministrazione rende noto che i sorteggi previsti dall'art. 6 del DPR n. 483 del 
10.12.1997  relativi al componente  della commissione esaminatrice del  presente concorso sarà 
effettuata il primo lunedì successivo al giorno di scadenza del presente bando, in seduta pubblica, 
con inizio alle ore 9,00, presso la sede della Zona Territoriale sita in Via degli Iris Pal. A Ospedale 
Mazzoni Località Monticelli. Nell'eventualità che, per qualsiasi ragione, le operazioni anzidette 
dovessero essere ripetute o rinviate, si avverte che le stesse verranno espletate nella stessa ora del 
corrispondente giorno della settimana successiva a quella di prima estrazione e così via fino a 



 
 

  

completare le medesime. Nel caso che tali giorni siano festivi, le operazioni di sorteggio saranno 
effettuate il primo giorno lavorativo successivo. 

Nella nomina delle commissione esaminatrice si terrà conto delle disposizioni di cui all'art. 
57 del D.Lgs. 30.3.2001 n. 165. 

Questa Amministrazione garantisce parità e pari opportunità tra uomini e donne per l'accesso 
al lavoro ed il trattamento sul lavoro (artt. 7 e  57  D.Lgs. 30.3.2001 n. 165). 
 Per eventuali informazioni rivolgersi al Servizio Personale dell'Amministrazione sito in Via 
degli Iris Pal. A Ospedale Mazzoni Località Monticelli (Tel. 0736-358834/358825). 
 
 
L’annunzio del presente concorso è stato pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 67 del  24 agosto 
2010 (4^ serie speciale) ed il relativo bando è disponibile sul sito www.asurzona13.marche.it 
 
Ascoli Piceno, li  24 agosto 2010 
 IL DIRETTORE 
 DELL’U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE 
 (Dr.ssa Adriana Compieta) 



 
 

  

  Fac-simile di domanda concorso 

 
                                                                                                            AL  SIG. DIRETTORE 
                                        Zona Territoriale n.13  Ascoli Piceno ASUR Marche 
                                                                                                            Via del Iris – Località Monticelli 
                              63100 - ASCOLI PICENO 
 

_l_  sottoscritt_  __________________ chiede di essere ammess__ al concorso pubblico per titoli ed esami, per 
la copertura di n. ____ posto/i di ___________________________________, di cui al bando emesso da codesta  Zona 
in data ______________. 

A  tale scopo dichiara sotto la propria responsabilità: 
- di essere nat__ il _______________ a___________________e di essere     attualmente residente nel Comune di 

_______________________; 
- di essere iscritt__ nelle liste elettorali del Comune di _______________ ; 
- di non aver riportato condanne penali; 
 (ovvero di aver riportato le seguenti condanne penali ____________; 
-    di essere in possesso della cittadinanza italiana 

I cittadini del Stati membri dell’U.E. devono inoltre dichiarare di possedere i seguenti requisiti (art. 3 del 
DPCM 7.2.1994, n. 174): 
- godimento dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza; 
- possesso di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini italiani; 
- avere adeguata conoscenza della lingua italiana. 

- di essere in possesso: 
1. del diploma di laurea in Medicina Veterinaria conseguito presso L’Università degli Studi di 

____________________in data  _______________ 
2. del diploma di  abilitazione alla professione di medico-chirurgo conseguito presso L’Università degli Studi di 

____________________il _______________ 
3. della specializzazione in ___________conseguita presso L’Università degli Studi di 

____________________in data _______________ 
- di essere iscritto all’Albo dell’Ordine di Medici della Provincia di _______________ dal ________________al n. 

di posizione _______________ 
- di aver adempiuto agli obblighi militari dal __________ al ______________ presso ____________________ 
 (ovvero) di essere esente dagli obblighi militari; 
 (ovvero) di essere stato riformato, ecc.; 
- di aver prestato servizio presso ________________________________ 
 (indicare la pubblica amministrazione presso cui si è prestato o si presta servizio) 
 dal ____________ al _____________ in qualità di ______________________; 
 I predetti rapporti di pubblico impiego vennero risolti per ____________________. 
-     di non essere stato destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso la Pubblica Amministrazione; 
- di essere in possesso dei seguenti titoli che danno diritto a precedenza o preferenza a parità di punteggio; 
- di autorizzare il trattamento dei dati personali, ai sensi  del D.P.R. n. 196/2003 
- che le dichiarazioni di cui sopra sono rese ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 e di essere a conoscenza delle 

sanzioni penali  previste dalle disposizioni vigenti in caso di false dichiarazioni; 
- di essere consapevole che l’accertamento delle dichiarazioni mendaci comporterà la decadenza dai benefici 

conseguiti in relazione alla presente istanza; 
- di essere domiciliat__  nel Comune di ______________ in ____________________ (Telefono n. ____________) 

presso cui deve essergli/le fatta ogni necessaria comunicazione. 
Unisce i seguenti documenti (in originale o copia legale): 

- Certrificato attestante l'iscrizione all'Albo professionale degli ____________(ove richiesto); 
- (1) __________________________________________________________ 
 ____________________________________________________________; 
- "Curriculum" formativo e professionale, formalmente documentato, datato e firmato da__  sottoscritt__ ed un 

elenco in triplice copia in carta semplice dei documenti e titoli allegati. 
____________________ 
              (data)        ______________________ 
                  (firma) 
======================================================================= 

(1)  - tutti quei documenti e titoli scientifici e di carriera che si riterrà opportuno presentare nel proprio interesse agli 
effetti della valutazione di merito e della formazione della graduatoria. Le pubblicazioni debbono essere edite a 
stampa ed attinenti  o affini alla materia del concorso.     

 



 
 

  

 

 DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE 
           (Art. 46, D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445) 

 

 DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’ 
           (art. 47, D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445) 

 

Il/La sottoscritto/a _____________________________________________________________ 

 

nato/a ___________________________________ il __________________________________ 

 

residente in  _______________________ Via ________________________________n.° ___________,   

a conoscenza di quanto prescritto dall’art. 76 del DPR 28 dicembre 2000 n.445, sulla responsabilità penale cui può 
andare incontro in caso di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci, ai sensi e per gli effetti del citrato DPR n. 
445/2000 e sotto la propria personale responsabilità: 

 

D  I  C  H  I  A  R  A 

 

 

___________________________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________________ 

 

Allega copia di valido documento di riconoscimento. 

 

Il sottoscritto inoltre , ai sensi del D.P.R. 196/2003, autorizza la Zona Territoriale all’uso de dati personali per i 
fini connessi alla procedura per cui vengono resi. 

 

Ascoli Piceno, lì ________________________ 

                         Il/La DICHIARANTE  
  

 

                                                                          ____________________________________ 

                                                       

 


