PROVINCIA DI
F E RMO STAZIONE UNICA APPALTANTE (S.U.A)

Fax 0734/232288 — PEC: provincia.fermo@emarche.it
Viale Trento n. 113, 63900 Fermo (FM)
C.F. 90038780442 - P1 02004530446

Selezione del contraente da parte della Stazione Unica Appaltante della Provincia
di Fermo per I'affidamento della FORNITURA A NOLEGGIO, INSTALLA-
ZIONE E MANUTENZIONE SIA ORDINARIA CHE STRAORDINARIA DI N.
01 (UNO) DISPOSITIVO-MISURATORE ELETTRONICO DI VELOCITA’
CON OPERATORE TECNICO PER L’ACCERTAMENTO ED IL RILEVA-
MENTO DELLE VIOLAZIONI ALL’ART. 142 C.D.S. E DEL SERVIZIO PER
LA GESTIONE DEL PROCEDIMENTO SANZIONATORIO DELLE VIOLA-
ZIONI DEGLI ARTT. 142 E 126 BIS C.D.S. NEL COMUNE DI PORTO SAN
GIORGIO - CIG 6724460FEC.

VERBALE N. 2 del 29/07/2016

Successivamente, il giorno ventinove del mese di luglio dell’anno duemilasedici

(29/07/2016), alle orel10.00, c/o I’'Ufficio n. 15, sito al IV Piano del Palazzo della Pro-

vincia, 63900 — Fermo, Viale Trento n. 113 si & riunita, in seduta riservata, la Commis-

sione deputata alla valutazione delle Offerte Tecniche cosi composta:

- C.te Giovanni Paris, Responsabile del Servizio Autonomo di Polizia Municipale
del Comune di Porto San Giorgio, in qualita di Presidente;

- Dott. Dino Vesprini, Segretario Generale del Comune di Porto San Giorgio, in
qualita di membro esperto;

- Vice C.te Fabrizio Ferranti, Vice Comandante del Servizio Autonomo di Polizia
Municipale del Comune di Porto San Giorgio, in qualita di membro esperto;

e la Dott.ssa Chiara Voltattorni quale segretario con funzione verbalizzante delle ope-

razioni svolte dalla Commissione Tecnica. Richiamato il verbale n. 1 redatto in data



25/07/2016:

LA COMMISSIONE

dalita previsti dal 8§15 del Disciplinare di Gara e di seguito riportati:

procede all’esame e valutazione delle offerte tecniche secondo i criteri, i pesi e le mo-

ELEMENTI DI NATURA QUALITATIVA

Max
ORGANIZZAZIONE E STRUTTURA AZIENDALE 15
punti
Al Numero risorse umane impiegate (cioé dedicate all’Ente | Max
per I’espletamento dei servizi in questione). 5 punti
Max
A2 | Valutazione struttura aziendale 10
punti
ORGANIZZAZIONE DEL SERVIZIO: LINEE GENERALI DI Max
GESTIONE (con specifico riguardo alla rilevazione delle infrazioni, 30
alla elaborazione e gestione dei verbali, I’archiviazione dei dati, la .
L o punti
tempistica ed efficacia delle procedure)
CARATTERISTICHE DEL SISTEMA INFORMATICO SANZIO- | Max
NATORIO 10
punti
Utilizzo tramite qualsiasi strumento (PC, Tablet, M
ax
C1 | Smartphone). .
4 punti
C2 Utilizzo via web in ambiente https da qualsiasi tipo di | Max
Browser 3 punti
C3 | Fruibilita web tramite qualsiasi sistema operativo g/l SL)J(nti
MODALITA DI GESTIONE DELLE SANZIONI ELEVATE A | Max
CARICO DI VEICOLI CON TARGA ESTERA OVVERO SOG- | 3 pun-
GETTI CON SEDE O RESIDENTI ALL’ESTERO. ti
D1 | Modalita di notifica e rintraccio dell’interessato g/Llj?w)t(i 2
D2 Modalita di comunicazione delle informazioni al | Max
sanzionato punti 1
Max
OFFERTE AGGIUNTIVE ED ELEMENTI MIGLIORATIVI 12
punti
Sistema di erogazione delle informazioni al sanzionato e M
R . . . . . ax
E1 | servizio di consultazione on-line dei verbali e dei .
£ . 4 punti
otogrammi
. . . , Max
E2 | Gestione dell’assistenza telefonica all’utenza .
4 punti
Altri servizi e/o utilita inerenti la sicurezza della | Max
E3 | . X _
circolazione (max 3) 4 punti
Max
Totale 70
punti




In particolare, i componenti la Commissione, procedono, singolarmente e per
ognuno degli elementi qualitativi sopra riportati, alla valutazione delle offerte

tecniche secondo la seguente scala di valori:

VA?_%AI'I:AAZ\I[())INE COEFFICIENTE
Ottimo 1,00
Distinto 0,75
Buono 0,50

Sufficiente 0,25
Insufficiente 0,00

La Commissione decide di procedere attraverso il seguente metodo: valutare,
per ognuna delle ditte ammesse, ciascuno dei predetti elementi di natura quali-
tativa a partire da quello individuato con la lett. A e quindi procedere, alla valu-
tazione degli elementi di natura qualitativa B, C, D, E e F.

La Commissione procede quindi con la valutazione dell’elemento qualitativo di cui al-
la lett. A “ORGANIZZAZIONE E STRUTTURA AZIENDALE” e quindi agli elementi
di cui alle lettere A1 “Numero risorse umane impiegate (cioé dedicate all’Ente per
I’espletamento dei servizi in questione) e A2 “Valutazione struttura aziendale™, addi-

venendo ai seguenti giudizi e punteggi:

. o . . . ngmg . Coeff. .
Partecipante Criterio Paris Vesprini Ferranti S|_ngc_)I|_ Media Def. P.teggio
giudizi
Distinto Distinto Distinto
1 Al 0,75 0,75 0,75 2,25 0,75 1,00 5,00
SAFETY AD Distinto Buono Buono
0,75 0,50 0,50 1,75 0,58 0,70 7,00
Distinto Distinto Distinto
2 Al 0,75 0,75 0,75 2,25 0,75 1,00 5,00
INDEX AD Ottimo Distinto Distinto
1,00 0,75 0,75 2,5 0,83 1,00 10,00

La Commissione procede quindi con la valutazione dell’elemento qualitativo di cui al-

la lett. B “ORGANIZZAZIONE DEL SERVIZIO: LINEE GENERALI DI GESTIONE




(con specifico riguardo alla rilevazione delle infrazioni, alla elaborazione e gestione

dei verbali, I’archiviazione dei dati, la tempistica ed efficacia delle procedure)”, addi-

venendo ai seguenti giudizi e punteggi:

Somma Coeff
Partecipante Criterio Paris Vesprini Ferranti | singoli | Media Def. P.teggio
giudizi '
1 Buono Distinto Buono
B
SAFETY 0,50 0,75 0,50 1,75 0,58 0,63 18,90
2 Distinto Ottimo Ottimo
B
INDEX 0,75 1,00 1,00 2,75 0,92 1,00 30,00

Alle ore 15.00 la Commissione decide di tornare a riunirsi in una successiva seduta da
concordare secondo le disponibilita di ciascuno dei componenti.

IL PRESIDENTE
dispone che tutti i plichi pervenuti siano conservati nell’armadietto della stanza n. 13,
sita al IV Piano della Sede della Provincia, in V.le Trento 113-Fermo, chiuso a chiave
e conservata dal segretario Chiara Voltattorni.
La seduta é tolta alle ore 15.00.

IL PRESIDENTE

F.to C.te Giovanni Paris

| COMMISSARI

F.to Dott. Dino Vesprini

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE

F.to Vice C.te Fabrizio Ferranti

F.to Dott.ssa Chiara Voltattorni




