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CIG: 6862774C40

Quesito n.5.

Riguardo agli orari del personale impiegato, nei precedenti chiarimenti I'Ente ha chiarito che sta alla
ditta valutare le ore indicandole nella offerta tecnica. Tuttavia, poiché in qualita di cooperativa di tipo
B, il personale precedente dovra essere riassorbito agli stessi patti e condizioni, al fine di formulare
una congrua offerta é prioritari sapere l'orario svolto dal personale (sia svantaggiato che non
svataggiato) e gli scatti di anzianita

Risposta al quesito n.5.

Di concerto con il RUP del Comune Committente, si ritiene che la risposta al quesito n. 3 pubblicato
Su questa stessa pagina web assolva agli obblighi cui sono tenute le ditte partecipanti in merito
all’obbligo di riassorbimento. Invero, pur essendo obbligatorio, in caso di aggiudicazione, il
riassorbimento del personale alle medesime condizioni, in merito alle ore settimanali € ovvio che
I’obbligo riguardera le condizioni dell’appalto aggiudicato ( si rappresenta infatti che nel vecchio
appalto erano previste 68 ore settimanali per un totale annuo di 3.536, in questo nuovo invece nel
CSA sono state previste meno ore, circa 58 settimanali per un totale di 3.035 annuali).
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